
Der Verein für aktive Vielfalt ist in den Feldern sozial-kulturelle Arbeit, Kinder- & Jugendarbeit 
sowie sozialpädagogische Betreuung tätig. Er ist ein freier Träger der Kinder- und Jugendhilfe 
von Kindertagesstätten, Jugendfreizeiteinrichtungen, Schulstationen und Familienzentren. 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 
sowie sexueller Orientierung und Identität. 

 

Für unser Familienzentrum „Pusteblume“, ansässig in der Wartiner Straße 75 in Hohenschönhausen, suchen wir ab 01.08.2026 

 
eine*n pädagogische*n Projektleiter*in  

für 35-39 Wochenstunden 

Das Familienzentrum „Pusteblume“ im Haus Krugwiesen Hof ist ein lebendiger Treffpunkt für Familien, Mütter, Väter und 
Kinder. In freundlichen, hellen Räumen schaffen wir Raum für Begegnung, Austausch und gegenseitige Unterstützung. Mit 
vielfältigen Angeboten rund um Familie, Gesundheit, Beratung und Bewegung begleiten wir Familien im Alltag und in 
besonderen Lebensphasen. Besonders neu zugezogene Familien finden bei uns eine offene, herzliche Anlaufstelle zum 
Ankommen und Vernetzen. 

Wir bieten Ihnen: 

• gute Rahmenbedingungen für die Arbeit (Anlehnung an TV-L S, 31 Tage Urlaub bei Vollzeit und zusätzlich bezahlte 
Freistellung am 24.12. und 31.12.) 

• flexible Arbeitszeiten und Weiterbildungsmöglichkeiten, Supervision 
• Raum für eigene Ideen und Mitgestaltung und stetigen fachlichen Austausch 
• einen vielseitigen und innovativen Träger mit verschiedenen Leistungen (z.B. Betrieblicher Altersversorge, Zuschuss zu 

gesundheitspräventiven Angeboten usw.) 
 
Ihre Aufgaben sind: 

• Leitung des Familienzentrums sowie fachliche Führung der Mitarbeitenden 
• Planung, Organisation und Durchführung von Gruppenangeboten für Familien 
• Weiterentwicklung von Konzepten und Angeboten  
• Enge Zusammenarbeit und Vernetzung mit Kooperationspartnern, Projekten und Trägern 
• Beratung, Begleitung und Weitervermittlung von Eltern und Familien 
• Gewinnung von Familien sowie Akquise und Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeitender 
• Ansprechpartner*in für Ehrenamtliche und Honorarkräfte 
• Telefonische Beratung und Auskunftserteilung 
• Dokumentation, Berichtswesen und Sicherung von Qualitätsstandards 
• Teilnahme an Teamsitzungen, fachlicher Beratung und Supervision 
• Mitarbeit in Gremien und Arbeitskreisen 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

• Hochschulabschluss als Sozialarbeiter*in oder ähnlicher anerkannter Qualifikation 
• Fähigkeit, Bedarfe im Sozialraum zu erkennen, innovative Angebote zu entwickeln und neue Impulse für die 

Weiterentwicklung des Familienzentrums zu setzen 
• Erfahrung in der Arbeit mit Familien  
• Persönliches Engagement 
• Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 
• Pünktlichkeit, Ehrlichkeit, Umsichtigkeit, Flexibilität, Teamorientiertheit 

 

Ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis ist bei Einstellung erforderlich. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte online an:  l.piassek@vav-lichtenberg.de 


